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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Motta Visconti, 22 maggio 2023

A tutti gli interessati
Amministrazione trasparente
All'Albo on line

OGGETTO: AVVISO PER LA SELEZIONE GRUPPI DI PROGETTO E COLLAUDO PNRR

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.2 4.0
- Next Generation Classrooms: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori” - Azione 1 - Next generation classroom -Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato
dall’'Unione Europea - Next Generation EU.

Codice Identificativo Progetto: M4C113.2-2022-961-P-23702 CUP: H94D23000290006
Il Dirigente Scolastico

VISTO I'art.7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le
[struzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la legge 07 agosto 1990, nr. 241 concernente nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione 14 giugno 2022 n. 161 che adotta lo strumento di
programmazione di tale investimento, previsto anche quale milestone europea del PNRR, Piano Scuola
4.0

VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione 8 agosto 2022, n. 218, il quale distribuisce le risorse tra le
istituzioni scolastiche in attuazione del piano Scuola 4.0 e fornisce le istruzioni operative per definire
le modalita di progettazione, al fine dell’assegnazione dei fondi;

VISTA Le circolari del Ministero dell’Economia e delle Finanze Ragioneria Generale dello Stato PNRR;

VISTA la nota M_PI.LAOOGABMI0107624 del 21.12.2022 la quale fornisce le istruzioni operative per la
presentazione e gestione del progetto;
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VISTA la nota M_PI.LAOOGABMI0004302 del 14.01.2023 la quale fornisce chiarimenti in merito alle
istruzioni operative;

PRESO ATTO che progettazione e collaudo rientrano nel 10% max di costi ammissibili per Spese di
progettazione e tecnico-operative (compresi i costi di collaudo e le spese per gli obblighi di pubblicita);

VISTE le Indicazioni operative fornite dal Ministero e del Merito, dove si raccomanda che il personale
necessario ed essenziale allo svolgimento delle attivita di progetto, in qualita di esperto in possesso delle
relative competenze, deve essere individuato dalle scuole, soggetti attuatori degli interventi, attraverso
procedure selettive comparative pubbliche, aperte al personale scolastico interno e a esperti esterni, in
possesso delle necessarie competenze per I'espletamento di funzioni aggiuntive; e, inoltre, che le attivita
retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori

dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del medesimo progetto;

VISTO il quaderno numero 3 del Ministero dell’'Istruzione, del novembre 2020, recante istruzioni per il
conferimento di incarichi individuali;

VISTO il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi
di pubblicita trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti indicazioni
sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.Igs.
33/2013 come modificato dal d.1gs. 97/2016;

VISTO il CCNL Comparto Scuola 2006-09, Tabella n. 5 (Personale docente) e Tabella n. 6 (Personale
ATA) ancora vigente, ai sensi dell’art. 1 del CCNL Istruzione e Ricerca 2016-18;

PRESO ATTO che lalinea di finanziamento che interessa la nostra scuola € Next Generation Classrooms,
finalizzata alla trasformazione fisica e virtuale di almeno 100.000 aule in ambienti innovativi di
apprendimento on life, caratterizzati da innovazione degli spazi, degli arredi e delle attrezzature e da un
nucleo portante di pedagogie innovative per il loro piu efficace utilizzo, secondo i principi delineati dal
quadro di riferimento nazionale ed europeo;

VISTO il programma annuale 2023 approvato dal C.d.I. con delibera nr. 46 del 09/02 /2023

VISTO il progetto “Imparo facendo” cui & stato assegnato 'identificativo M4C113.2-2022-961-P-
23702;

VISTO I’ Accordo di concessione prot. n°® 41294 del 17/03/2023 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del Progetto e contestuale autorizzazione alla spesa per un importo pari ad €156.484,24;
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VISTA il decreto di assunzione in bilancio nr.1641 del 28/03/2023;

RILEVATA la necessita di utilizzare personale interno in qualita di componenti del gruppo di
Progettazione e Collaudo, nei limiti delle disponibilita e delle competenze divenute nell’ambito

dell’Istituto

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE INTERNA

Articolo 1 - Oggetto della procedura

E aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno in qualita di componenti
del gruppo di progettazione delle seguenti figure:

tipologia incarico

n. 2 docenti per progettazione degli
spazi, degli allestimenti e degli ambienti

Monte ore | Compenso | Totale compenso
massimo orario massimo

autorizzato | lordo Lordo Lordo
cadauno dipendente | dipendente | Stato

20 €17,50 € 350,00 € 464,00

Contenuto dell’incarico

e svolgere un sopralluogo approfondito dei
locali destinati agli interventi;

e ideare e progettare soluzioni per la

trasformazione delle alule;
e provvedere alla progettazione esecutiva del
progetto citato, seguendo le Indicazioni

operative del M.I.M.

https://pnrr.istruzione.it/avviso/scuole-4-0-
scuole-innovative-e-laboratori/ e 'apposita
procedura prevista dalla piattaforma PNRR
https://pnrr.istruzione.it/ ;
e redigere puntualmente il time-sheet relativo
alle attivita con evidenza delle ore prestate in
orario extrascolastico;
e collaborare con il Dirigente Scolastico e con il
Direttore SGA per tutte le problematiche
relative al progetto, al fine di soddisfare tutte
le esigenze che dovessero sorgere per la
corretta e completa realizzazione del
medesimo, partecipando alle riunioni
necessarie al buon andamento delle attivita
ed al buon successo del progetto.
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tipologia incarico Monte ore | Compenso | Totale compenso
massimo orario massimo

n. 4 docenti per supporto tecnico autorizzato | lordo Lordo Lordo

operativo alla progettazione (n. 1 per cadauno dipendente | dipendente | stato

plesso) ; 10 €17,50 €175,00 € 232,30

Contenuto dell’incarico

e svolgere un sopralluogo approfondito dei
locali destinati agli interventi;

e collaborare alla progettazione di soluzioni
per la trasformazione delle alule, tenendo
conto delle proposte del gruppo di lavoro e
della sicurezza in collaborazione con RLS e
RSPP di Istituto;

e coordinare la realizzazione della
progettazione metodologico-didattica dei
nuovi ambienti tenendo conto delle proposte
del gruppo di lavoro;

e redigere puntualmente il time-sheet relativo
alle attivita con evidenza delle ore prestate in
orario extrascolastico;

e collaborare con il Dirigente Scolastica e con il
Direttore SGA per tutte le problematiche
relative al progetto, al fine di soddisfare tutte
le esigenze che dovessero sorgere per la

corretta e completa realizzazione del
medesimo, partecipando alle riunioni
necessarie al buon andamento delle attivita
ed al buon successo del progetto.

tipologia incarico Monte ore | Compenso | Totale compenso
massimo orario massimo

n. 2 docenti collaudatori autorizzato | lordo Lordo Lordo
cadauno dipendente | dipendente | stato
20 €17,50 € 350,00 € 464,60

e svolgere un sopralluogo approfondito dei
locali destinati ai laboratori e all’allocazione
dei beni acquistati;

o verificare la conformita di tutte le
apparecchiature fornite al tipo o ai modelli
descritti nel contratto;

e collaborare con il Dirigente Scolastico per
verificare i documenti relativi alla consegna
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dei beni e verificare la corrispondenza

rispetto a quanto specificato nel Bando di

Gara indetto dall’Istituto;

Contenuto dell'incarico e eseguire un controllo completo delle
forniture e del loro funzionamento;

e collaborare con il DS e il DSGA per il successo
del progetto, rendendosi disponibile per
consultazioni in ogni fase di realizzazione del
progetto;

e verbalizzare le attivita di collaudo con
I'indicazione dell’ora di inizio e termine dei
lavori, degli argomenti trattati, delle
decisioni assunte e del nominativo dei
partecipanti (il collaudo sara effettuato alla
presenza del Dirigente scolastico o di un suo
delegato e di incaricati dell'impresa i quali
dovranno firmare il relativo verbale non
oltre 30 giorni dalla comunicazione della
data di consegna e messa in funzione, salvo
diverso termine contrattuale);

e redigere puntualmente il time-sheet relativo
alle attivita con evidenza delle ore prestate in
orario extrascolastico.

Articolo 2 - Requisiti minimi accesso alla selezione
PERSONALE DOCENTE

REQUISITI GENERALI

e essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea

e godere dei diritti civili e politici

e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale

e non essere sottoposto a procedimenti penali per quanto di propria conoscenza

e non trovarsi nelle situazioni di incompatibilita e di inconferibilita all’attribuzione dell’incarico
previste dalla normativa vigente.

REQUISITI SPECIFICI
e conoscenze specifiche sulla progettazione di ambienti e spazi per usi didattici;
e conoscenze degli spazi, delle dotazioni digitali e arredi in possesso della scuola e competenze
in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro;
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e competenze informatiche, digitali, di progettazione, didattica innovativa

A parita di punteggio verra data preferenza al candidato anagraficamente piu anziano.

Per l'orizzonte triennale del Piano (e delle relative attivita) avra priorita di selezione il
personale con un contratto a tempo indeterminato con titolarita nell’istituto e, in subordine, con

contratto sino al 31 agosto, sino al termine delle attivita didattiche, sino al termine delle lezioni.

Gli incarichi di progettista e di collaudatore sono tra loro incompatibili.

Articolo 3 - Termini e modalita presentazione candidatura

Gli interessati dovranno far pervenire entro le ore 14.00 del 29/05/2023 apposita istanza di
partecipazione redatta su apposito format predisposto dalla Scuola (All. A.), alla quale, a pena di
esclusione, devono essere allegati: 1. Curriculum vitae in formato europeo firmato e datato; 2. Fotocopia
di un documento di identita valido; 3. Allegato B; 4. Allegato C

Articolo 4 - Modalita di valutazione candidatura

Tutte le fasi delle operazioni del presente avviso saranno gestite da un’apposita commissione
esaminatrice composta da 3 componenti all'uopo nominata dopo la data di scadenza di presentazione
delle istanze.

Ne faranno parte, di norma:

- Il dirigente scolastico; - Il DSGA; - Un componente individuato dal dirigente scolastico.

L’esito della comunicazione sara affissa all’albo della scuola. L'attribuzione degli incarichi avverra
tramite provvedimento.

Articolo 5 - Valutazione titoli
[ curricula saranno valutati sulla base dei seguenti titoli:
GRUPPO DI PROGETTAZIONE E COLLAUDO

Titoli di studio (non costituisce titolo di accesso) Punti
Laurea Triennale 2

Laurea specialistica o vecchio ordinamento 3

Dottorato di ricerca - 1 punti per ogni titolo (max 2 titoli) Max punti 2
Master [ e Il livello - 1 punto per ogni titolo (max 2 titoli) Max punti 2

Titoli di specializzazione afferenti all’area di intervento - 1 punto per ogni | Max punti 2
titolo (max 2 titoli)
Corsi di perfezionamento annuali 1 punto per ogni titolo (max 2 titoli) Max punti 2
Titoli culturali specifici

Corsi di formazione organizzati da M.I.M., USR, Scuole, Enti accreditati,
attinenti alla figura richiesta 1 punto per ciascun corso (max 4 titoli) Max punti 4
Certificazioni informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati - 1 punto Max punti 2
per certificazione (max. 2 certificazioni)
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ESPERIENZE LAVORATIVE

Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD- altro punti 2 per ogni Max punti 4
esperienza (max 2 esperienze)

Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD - 2 punti per ogni Max punti 4

esperienza (max 2 esperienze)
Incarico di Animatore Digitale - 3 pt per ogni esperienza (max 2 esperienze) Max punti 6
Incarico di componente Team dell'Innovazione - 2 pt per ogni esperienza Max punti 4
(max 2 esperienze)
Incarico di docenza in corsi extrascolastici inerenti la tematica - 2 pt per ogni | Max punti 4
esperienza (max 2 esperienze)
Incarico di Funzione Strumentale - 1 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) | Max punti 4

Incarico di Collaboratore D.S. - 1 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) Max punti 4
Incarico di Referente progetti o laboratori - 1 pt x ogni esperienza (max 4 Max punti 4
esperienze)

Non saranno attribuiti incarichi in caso di candidature non rispondenti ai requisiti richiesti.

Gli incarichi decorrono dalla data della nomina e hanno come termine finale il 31.12.2024; la
liquidazione avverra sulla base delle effettive presenze che saranno desunte dal time sheet compilato e
firmato dal dipendente. Tutte le prestazioni di tutto il personale devono essere svolte al di fuori del
proprio orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica
per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto.

Al termine della valutazione delle candidature, la relativa graduatoria provvisoria sara pubblicata
all’ALBO ON-LINE dell'Istituto (www.icmottavisconti.edu.it) entro il giorno 31/05/2023.

Avverso la GRADUATORIA PROVVISSORIA di cui al precedente capoverso sara possibile esperire
reclamo, entro cinque giorni dalla sua pubblicazione. Trascorso tale termine ed esaminati eventuali
reclami, entro i successivi 5 giorni, sara pubblicatala GRADUATORIA DEFINITIVA, avverso la quale sara
possibile il ricorso al TAR o Straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla
pubblicazione stessa. Dalla data della graduatoria di cui al precedente capoverso, saranno attivate le
procedure per la stipula del relativo contratto. A seguito di aggiudicazione definitiva, il Dirigente
Scolastico provvede all’affidamento dell’incarico.

Le graduatorie, una volta definitive, manterranno la loro validita per gli aa.ss. 2022-2023,2023-
2024 e 2024-2025.

Articolo 6 - Cause di esclusione

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

- dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso;

- pervenute oltre i termini previsti;

- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;

- sprovviste del curriculum vitae;

- sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.
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Articolo 7 - Comunicazioni al candidato e validita della selezione

La scuola non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesattezze nell'indicazione del recapito digitale.

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i e pubblicata all’Albo
on line della scuola.

Articolo 8 - Attribuzione incarichi

In caso di domande inferiori al numero di componenti previsti, si procedera comunque alla valutazione
e alla nomina. Le attivita di progettazione e collaudo saranno espletate in orario extrascolastico e
rendicontate attraverso time-sheet. Gli incarichi saranno affidati anche in presenza di un solo candidato
per figura richiesta, purche in possesso dei requisiti richiesti.

Articolo 9 - Responsabile unico del procedimento

I1 Responsabile Unico del Procedimento ¢ il D.S. dell'Istituto Comprensivo Statale “Ada Negri”, dott.ssa
Antonietta Bianco. I concorrenti potranno richiedere informazioni e chiarimenti in relazione alla
presente procedura di gara al Responsabile Unico del Procedimento inviando apposita mail all'indirizzo
di PEC indicato in calce. I1 RUP procede alla risposta stesso mezzo. [ candidati dovranno indicare il
domicilio eletto, nonché l'indirizzo di posta elettronica certificata, o ordinaria o il numero di fax presso
il quale ricevere le comunicazioni prescritte dall'art. 79 del D.Lgs. n. 163/2006, autorizzandone
l'utilizzo.

Articolo 9 - Trattamento dati personali

Ai sensi del R.E. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'Istituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato
gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato R.E. 2016/679. 1l responsabile del trattamento dei dati e il
D.S.G.A, sig.ra Gilardi Laura.

Articolo 10 - Disposizioni finali

Il presente AVVISO viene pubblicato:

A. al’ALBO-ON LINE dell'istituto (www.icmottavisconti.edu.it);

B.in apposita Sezione AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE - sottosezione di primo livello CONSULENTI
E COLLABORATORI.

Sono allegati al presente avviso di gara i seguenti ALLEGATI:

ALLEGATO A) “DOMANDA DI PARTECIPAZIONE, AUTOCERTIFICAZIONE TITOLI E CONSENSO AL
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI”

ALLEGATO B) “DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO”

ALLEGATO C) “DICHIARAZIONE DI INCOMPATIBILITA’ E CONFLITTO D’INTERESSE”.

Il Dirigente Scolastico
Dr.ssa Antonietta Bianco



